Frumvarp til laga um breytingu a 16gum Hugarafls
1. gr.

Um 3. gr. laganna — Stjdrn, starfsemi og radstofun fjar
Eftirfarandi eru tillogur til lagabreytinga hvad vardar 3. gr. laganna, par sem malsgreinum er
eftir atvikum breytt, peer felldar 4 brott eda nyjum baett vid.

1. mgr. 3. gr. laganna er nu svohljédandi:
Fimm manna stjérn er kosin a adalfundi félagsins sem haldinn er ar hvert auk priggja
varamanna. Stjornarmedlimir skipta med sér verkum pannig ad skipadur er
stjérnarformadur, ritari og medstjéornendur.

Tillaga ad breytingum a 1. mgr. er eftirfarandi:
Fimm manna uppstillt stjérn er kosin @ adalfundi félagsins sem er haldinn ar hvert auk
tveggja varamanna. Stjornarmedlimir skipta med sér verkum pannig ad skipadur er
stjérnarformadur, ritari og medstjérnendur. Stjérn er kosin til tveggja ara i senn og skal
enginn sitja lengur en sex ar samfellt i stjérn Hugarafls.

[ 3. gr. kemur ny 2. mgr. um framkvaemdastjérn sem hljédar med eftirfarandi haetti:

Fimm manna framkveemdastjorn er kosin @ adalfundi félagsins auk tveggja varamanna.
Framkveemdastjorn skiptir med sér verkum pannig ad skipadur er formadur, ritari og
medstjérnendur. Framkvaemdastjorn framkveemir akvardanir stjérnar, sér um innra
starf Hugarafls og skiptir med sér verkum eins og porf er . Framkvaemdastjérn er kosin
til tveggja dra i senn. Enginn skal sitja lengur en sex ar samfellt i framkvaemdastjérn
Hugarafls pé med peim fyrirvara ad berist ekki frambod eda naeg frambod, fa sitjandi
framkveemdastjérnarmedlimir taekifeeri til ad bjéda sig fram a nyjan leik. Haldinn
verdur auka adalfundur til pess ad kjésa par um. Vidkomandi situr pa i
framkveemdastjérn fram ad naestu kosningum.

i 3. gr. kemur ny 3. mgr. um framkvaemdastjéra sem hljédar svo:
Framkveemdastjorn félagsins raeedur framkvaemdastjora sem fer med daglegan rekstur
asamt framkvaemdastjérn. Framkvaemdastjori er ekki medlimur i framkveemdastjorn
en situr fundi peirra.

Nuverandi 2. mgr. 3. gr. verdur ad 4. mgr. 3. gr.:
Gjaldkeri starfar utan stjérnar og gerdur er radningarsamningur til eins ars i senn.

Nuverandi 3. mgr. 3. gr. verdur ad 5. mgr. 3. gr.:

Fjarmal og samstarf vid endurskodanda er a abyrgd stjornar. Fjarmal og fjarutlat eru
reedd & opnum Hugaraflsfundum. Minni hattar dkvardanir vid fjardatlat eru tekin &
Hugaraflsfundum en staerri fjaratlat eru akvedin i samradi vid stjérn og med sampykki
stiérnar. Fjarmal eru & abyrgd stjérnar. Fjarframlogum er atlad ad standa undir
starfsemi Hugarafls sem davallt byggir 3 markmidum og hugmyndafraedi. Einnig studlar
Hugaraflshépurinn (virkir Hugaraflsfélagar), og stjérn ad métun nyrra verkefna og
fjaroflun til peirra.



Nuverandi 4. mgr. 3. gr. verdur ad 6. mgr. 3. gr.:
Hlutverk stjérnar er einnig ad geeta pess ad unnid sé samkveemt markmidum og
hugmyndafreedi Hugarafls. Stjorn tekur abyrgd a ad vardveita sogu Hugarafls og pau
markmid sem stofnendur 16gdu upp med. Stjérnin ber einnig dbyrgd 4 ad studla ad pvi
ad hugsjonin sé 6llum kunn og hofd i heidri & hverjum tima. Stjérnarmenn purfa ad
vera til fyrirmyndar vardandi ofangreind atridi og avallt fara eftir I6gum Hugarafls, og
fylgja verklags- og husreglum i hvivetna.

Nuverandi 5. mgr. 3. gr. verdur ad 7. mgr. 3. gr.:
Ef upp kemur erfid dkvardanataka sem geeti klofid Hugaraflshépinn eda skapad meiri
hattar erfidleika innan Hugarafls, tekur stjérn ad sér akvardanatoku og abyrgd a henni
gagnvart félagsmonnum og 0O0rum sem mali@ kann ad varda. ba visar
Hugaraflshépurinn akvardanatoku sem ekki var haegt ad leysa a Hugaraflsfundum til
stjornar ad loknum umraedum a Hugaraflsfundi.

Nuverandi 6. mgr. 3. gr. verdur ad 8. mgr. 3. gr.:
Ef alvarleg afoll eiga sér stad sem erfitt er fyrir Hugaraflshépinn ad leysa, er haegt ad
visa pvi til stjornar. Stjérn raedir malid, kemur med tillégur ad urvinnslu og tekur
jafnframt dbyrgd a ad utfeera tillogur i takt vid hugmyndafreedi og markmid Hugarafls,
med heill starfshépsins ad leidarljosi.

Nuverandi 7. mgr. 3. gr. verdur ad 9. mgr. 3. gr.:
Peir sem bjoda sig fram til stjérnar purfa ad pekkja vel innvidi starfsins og vera vel ad
sér i hugmyndafredi Hugarafls. beir purfa einnig ad hafa verid virkir 3
Hugaraflsfundum i a.m.k ar, hafa verid til fyrirmyndar og avallt farid eftir og virt
verklags-og husreglur félagsins .

8. mgr. 3. gr. laganna fellur a brott
[ stjorn skal &vallt vera einn medlimur frd unghugum ef peir eru starfandi innan
Hugarafls pegar stjérn er myndud.

Nuverandi 9. mgr. 3. gr. verdur ad 10. mgr. 3. gr.:
Framkvaemdarstjori situr stjérnarfundi en er ekki medlimur i stjorn.

2. gr.

Um 5. gr. laganna — Félagsgjold og patttaka starfsmanna

[ 5. gr. kemur ny 6. mgr. sem hljédar svo:
Verk sem skopud eru i starfi Hugarafls sem og verda til utan hefébundinnar dagskrar
félagsins eru eign félagsins. Félagsmadur eda félagsmenn er koma ad hugmyndum sem
verda ad verki framselja hofundarrétt ad verkinu til Hugarafls og pannig helst verkid
innan félagsins.



3. gr.

Ny grein kemur i 6. gr. um trinadarmann:
Tranadarmadur
Félagsmenn Hugarafls kjésa sér trinadarmann til eins ars i senn. Haegt er ad bjdéda sig
fram til ad gegna hlutverki trinadarmanns aftur ad peim tima lidnum.

Allir félagsmenn Hugarafls geta bodid sig fram i kosningu til trinadarmanns Hugarafls
en gerd er su krafa ad til ad geta bodid sig fram sem trinadarmadur félagsins
viokomandi sé virkur félagsmadur Hugarafls og hafi verid pad i a.m.k. ar.

Tranadarmadur er kosinn a fyrsta Hugaraflsfundi eftir sumarleyfi, sem ad jafnan eru
haldnir i september ar hvert. Félagsmenn kjésa trunadarmann. Auglyst er eftir
frambodum til tranadarmanns & lokadri Facebook sidu félagsins, par sem virkir
félagsmenn hafa adgang ad. Alla jafna verdur auglysing sett par inn i juni ar hvert.

Tranadarmadur er tengilidur félagsmanna vid stjorn, framkvaeemdastjorn og starfsfélk
Hugarafls. Hlutverk trunadarmanns er ad vera til stadar fyrir félagsmenn og audvelda
samskipti vid framkvaemdastjoérn og starfsfolk félagsins.

4. gr.

6. gr. nuverandi laga um adalfund breytist i 7. gr. laganna:
Adalfundur

Adalfundur Hugarafls fer med adsta vald i malefnum félagsins. Adalfund skal halda arlega og
eigi sidar en 1. september ar hvert. Til adalfundar skal boda med sannanlegum hatti med
minnst 21 dags fyrirvara. Fundarbodid skal ad lagmarki birt 4 vefsidu félagsins, hengt upp a
tilkynningatoflu félagsins og kynnt & Hugaraflsfundi. Oskad skal eftir frambodum, baedi til
adalstjérnar og varastjornar, i fundarbodi adalfundar.

Allir peir sem uppfylla skilyrdi félagsadildar Hugarafls eru velkomnir a adalfund félagsins og
hafa eitt atkvaedi hver svo framarlega ad skilyrdi 5. greinar séu uppfyllt. Starfsmenn Hugarafls
hafa malfrelsi og tillogurétt a8 adalfundi rétt eins og félagsmenn Hugarafls.

A fundinum gilda almenn fundarskdp og reedur meirihluti greiddra atkveeda nidurstddu nema
um lagabreytingar pa parf 2/3 greiddra atkvaeda.

5. gr.
7. gr. nuverandi laga um dagskra adalfundar breytist i 8. gr. laganna:

Dagskra adalfundar

Dagskra adalfundar skal i pad minnsta innihalda:
1. Avarp formanns, adalfundur settur
2. Stadfest skipan fundarstjora, fundarritara og tveggja atkvaedateljara
3. Stadfest I6gmaeti adalfundarbods



Skyrsla stjornar

Arsreikningur sidasta ars kynntur og borinn upp til sampykktar
Lagabreytingar

Kosning stjornar

Onnur mal

Fundarslit

s R

6. gr.

8. gr. nuverandi laga um breytingar og nidurlagningu breytist i 9. gr. laganna:
Breytingar og nidurlagning

Stjérnin tekur dkvardanir um breytingar og nidurlagningu Hugarafls i samrddi vid
Hugaraflshépinn.

Ef leggja skal Hugarafl nidur parf ad halda tvo adalfundi par sem meirihluti tekur akvérdun
um nidurlagningu og fjarmunir ef einhverjir eru i sjédi verdur radstafad. Fénu verdur
rddstafad til einstaklinga sem eru ad vinna ad gedheilbrigdi sinu & einhvern hatt; valid verdur
a milli pess ad styrkja einstaklinga sem saekja um til dkvedinna verkefna eda til ad styrkja
starf sem lytur ad starfi notenda a@ einhvern hatt. Fénu verdur pannig radstafad i samraemi
vid markmid Hugarafls med sampykkt meirihluta.

7. gr.
9. gr. nuverandi laga breytist { 10. gr. laganna:
Sambhlida l6gum Hugarafls eru gefnar Gt verklagsreglur sem eiga ad vera 6llum adgengilegar

og lysa hvernig 16gum pessum er fylgt. Kynna parf verklagsreglur og sampykkja 3
Hugaraflsfundi til pess ad peer taki gildi.



